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bt ENTRETIEN :

@ 28 - 30 octobre 2026 IDG4Business@caux.ch

Caux Palace, Suisse

DIRIGER AVEC HUMANITE A L’ERE DE
L’INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

De quoi s’agit-il ?

Vivez une expérience immersive rare de 48 heures au Caux Palace entre CEOs, institutions académiques de
référence et expert.e.s de la transformation, pour explorer un leadership profondément humain & I'ére de
I'intelligence artificielle. Dans un cadre inspirant, développez clarté, discernement et compétences intérieures
pour accompagner les transitions technologiques de maniére éthique, consciente et durable. Une opportunité
unique d’échanger entre pair.e.s et de contribuer a un futur ot I'l|A amplifie le potentiel humain.

Pour qui ?

Pour 30 leaders: dirigeant-e-s, entrepreneur-euse-s, innovateur-ice-s, managers.
Participation sur nomination ou candidature.
Langues : frangais & anglais.

Format & Méthodologie

Une immersion inspirée de Chemin 28 et de la Fondation de Caux, combinant nature, pleine
conscience et intelligence collective.
Une méthodologie en 5 actes guide les participant.e.s de I'inspiration a I'action,
dans le cadre protégé et privilégié du Caux Palace et animé par un panel d’intervenant.e.s
issu.e.s du monde académique, entrepreneurial et des expert.e.s en transition intérieure.
Scannez-moi pour plus

ButS d'informations

» Développer son leadership intérieur, entre empathie, courage et
discernement face a I'lA.

» Acquérir des pratiques pour des équipes inclusives, responsables et
résilientes.

* Rejoindre une communauté multisectorielle engagée pour un
leadership humain et collaboratif a I'ére des technologies
émergentes.

Organisé par: En collaboration avec :

%cie |

Gae s che
e;' Initiatives et Changement min?ﬁ

Fondation de Caux

proflicYs  EPFL Semlimsr

Suivez-nous: Caux_iofc Le Caux Palace

L'événement se déroulera au Caux Palace, notre centre dédié au dialogue et a la
consolidation de la paix au-dessus de Montreux. Ancien Grand Hétel de la Belle Epoque, le
Caux Palace surplombe le lac Léman et les Alpes, & 1000m d'altitude. Son cadre paisible et

son riche patrimoine offrent un espace unique et inspirant propice & la réflexion, &
WWW.CAauX.C h I'échange et & I'exploration collective, loin du du tumulte du quotidien.



https://cauxpalace.ch/fr/

ACTE 1 - L'INSPIRATION @

Elargir notre vision du monde gréce & des échanges philosophiques et pratiques.

Avec:
Hideki Justine Jean-Pierre Anouch TN Geneviére Morand
Nagashima Dima y Hubaux 4 Seydtaghia 4 ‘_,_' % Chargée de cours &
MEII HEIG-VD EPFL | LE TEMPS A Fribourg Ecole de
‘ YASUDA LIFE Professeure Professeur et Journaliste  #8 b Management,
INSURANCE associée { - directeur technologique, {%? Fondatrice de
PDG académique, responsable du Rezonance
Centre pour la pole Cyber
confiance
numérique

ACTE 2 - L'IMMERSION

Apprendre d’entrepreneurs et entrepreneuses engagé.e.s, qui partagent leurs réussites, défis et
apprentissages pour un leadership au service de I'humain.

Avec:
Mikael de Rham Bénédicte ’ Josep Castellet
‘m ENSEMBLE HOSPITALIER Foucard g{y POMOCA
& v DE LA COTE (EHC) TECHNORD ¢ Directeur
' Directeur général Actionnaire \ > général
¥ Vice-président de la FHV active =

ACTE 3 - EXPERIMENTATION

Ressentir et explorer nos ressources intérieures & travers une expérience sensorielle unique.

Cynthia Illi Elsa Hoessli Nicolas Swan Dao Maria de la

\TRANSFORMACTION acilitatrice de . Dujacquier INSTITUTE OF Paz
LAB (EPER) processus 4 WE REINVENT] DEVOTIONAL Chanteuse,
Facilitatrice participatifs, S Consultant en ARTS musicienne

professionnelle, > f médiatrice <\ transformation, Doctorat, et artiste
experte en formateur en Université de
communication et leadership Cambridge,
psychologie du climat Coach et

Conférencier

ACTE 4 - L'ACTION 2
Découvrir et tester des outils concrets pour agir et transformer notre milieu professionnel.
Avec:
Monica Barroso Daniele Ticli
e UNIVERSITE DE SAINT-GALL IMD

Maitresse de conférences, directrice de la Responsable

formation des cadres, des carrieres

Centre for Leadership and Innovation in en entreprise

Society

\

ACTE 5 - LENGAGEMENT

Tisser des liens durables et multiplier les initiatives collectives, bien au-dela des 48 heures.
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